Til medlemmerne af Rysensteen Bestyrelse

Referat af ordinzert bestyrelsesmgde 9. september kl.16.30-19.30

Tilstede: Bjarne Lundager, Lars Qvortrup, Jakob Skovgaard-Petersen, Astrid
Leessg, Cecilia Lonning, MaiBritt Svensson, Rasmus Bjgrn, Morten Bayer, Franciska
Brodersen, Johan Klint Sandberg, Gitte Transbgl, Anders Schultz, Anne-Hedvig Ol-
sen og Klaus Olsen. Lasse Jensen deltog under dagsordenens pkt 2.

Mgdet indledtes med en rundvisning i de nyrenoverede lokaler pa Flaesketorvet 60,
og fortsatte herefter i henhold til den udsendte dagsorden.

1. Opsamling pa orientering om byggeriet efter rundturen.
Formanden bgd velkommen og gav pa bestyrelsens vegne udtryk for stor
tilfredshed med de nye flotte lokaler. Sidste etape af ombygningen pa
Flaesketorvet 60, med store og gode faciliteter til elevophold, forventes
feerdig til januar 2015.

2. Ressourceregnskab (bilag 1)
Lasse Jensen fra Kvalitetsgruppen gennemgik med udgangspunkt i det
udsendte materiale hovedpunkterne i Ressourceregnskab 2014 for Rysen-
steen Gymnasium. Ressourceregnskabet er opdelt i en permanent del
med mulighed for sammenligning fra ar til &r med fokus pd arets uddan-
nelsesmaessige og gkonomiske resultater - herunder uddannelsens kvali-
tet - samt en variabel del, som i 8r er skolens paedagogiske og organisa-

toriske indsatsomrader.

Bestyrelsens medlemmer udtrykte alle en stor tilfredshed med Kvalitets-
gruppens arbejde med ressourceregnskabet. Regnskabet giver dem en
god baggrundsviden om skolen. Samtidig efterlystes en kortere og stram-
mere struktur for den variable, hvilket vil blive indarbejdet i kommende
&rs ressourceregnskaber. Nogle snskede ogsd gerne en mulighed for sam-

menligning med andre skolers resultater.

Bestyrelsen drgftede under dette punkt ogsa Rysensteens karakterresulta-
ter med sociogkonomiske referencer, Tallene i ressourceregnskabet er fra
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2012, men tallene for 2013 er netop udkommet og viser, at skolens eksa-
mensresultat for 2013 samlet set ligger 0,1 over den sociogkonomiske re-
ference, og at karaktererne i nogle fag ligger signifikant over den socio-
gkonomiske reference, mens karaktererne i andre fag ligger under. Der
var enighed om, at dette punkt skal drgftes yderligere ved strategisemi-

naret i januar.

Budgetopfglgning = herunder konsekvensen af evt, indfgrelse af
socialt taxameter (bilag 2)

P& baggrund af det udsendte bilag gennemgik skolens nye gkonomiske le-
der Anne-Hedvig Olsen budgettet fra august 2014, der trods de store byg-
ningsudgifter forudser et 0-resultat. Bygningsudgifterne holdes pd 15,5
mio. kr., en stigning pa 700.000 kr. i forhold til marts-budgettet, hvilket
svarer til ekstraudgiften i forbindelse med nedrivningen pa Flaesketorvet,

1.sal.

Prognosen for 2015 er reguleret for det fremsatte Finanslovsforslag med
indfgrelse af socialt taxameter. Den bebudede regulering af taxametertak-
sterne vil medfgre, at Rysensteen vil fa hen imod 1,5 mio. kr. mindre i ta-
xameterindteegt i 2015, hvilket i forhold til tidligere prognoser modsvares
af, at den tidligere bebudede omstillingspulje pa 2% er trukket tilbage og
fgrst slar igennem fra 2016.

Formanden udtrykte tilfredshed med det forelagte budget, og bemaer-
kede, at det i lyset af de fremtidige stramme gkonomiske rammer har vae-
ret fremsynet, at skolen har investeret i udbygningen p8 Flaesketorvet.
Der kommer forventeligt udfordringer for gkonomien i 2016 og 2017. Be-
styrelsen vil behandle udfordringerne ved strategiseminaret til januar. Det
blev ligeledes understreget, at den gkonomiske udvikling ggr det ngdven-

digt for Rysensteen at fortssette med 12 spor.

Indfgrelse af et socialt taxameter blev kort drgftet. Der var enighed om,
at vi ogs8 pa Rysensteen har forpligtelse til at sikre et lgft af alle vores



elever i alle fag, og at vores elever ikke er lettere at undervise, selv om
de er dygtige og optages med et hgje karakterer fra folkeskolen.
Problemet er, at Rysensteen ikke kan kompensere for den tabte indteegt
ved at optage flere i klasserne pga. klasseloftet, hvilket jo strider mod
selve logikken i et socialt taxameter. CL foreslog, at en farbar vej kunne
veere at gge kapaciteten endnu mere.

Formanden sammenfattede, at alle disse problemstillinger vil blive taget

op pad seminaret den 16. jan. 2015,

Resultatignsudmgntning for rektor 2013/14 samt mal for ny kon-
trakt for 2014/15 (bilag 4)

For 2013-2014 var der enighed om at rektor tildeles resultatbonussen pa
100 % svarende til 120.000 kr.

For 2014-15 var der opbakning til det fremlagte udkast til resultatkon-
trakt, dog med gnsker om flere tilfgjelser og praeciseringer, der vil blive
sendt til bestyrelsens skriftlige godkendelse i oktober maned.

Profilansggning for GCP - herunder kort fremlaggelse af ny laere-
plan (bilag 6).

GT og AS fremlagde det udsendte udkast tit en profilansggning. Formalet
med en profilansggning er at f8 mulighed for at optage en andel af ele-
verne uden for Optagelsesbekendtggrelsens afstandskriterium. Det er ikke
et eksklusivt projekt, men en mulighed for at optage en lille gruppe ele-
ver, der bor uden for omradet, men som virkelig vil det internationale, og
séledes kan styrke GCP-profilen. Vi skal derfor i ansggningen kunne ret-
faerdigggre, hvorfor vi gnsker at optage disse elever, og hvilke kriterier vi
vil anvende under begrebet "international faglighed”. LQ vil gerne med-
virke til den videre bearbejdning af ansggningsteksten med henblik pa
endnu mere fokus pa det didaktiske perspektiv i GCP-projektet.
Formanden sammenfattede, at der arbejdes videre med profilansggningen
ud fra dette perspektiv, med henblik pd at indsende profilansggningen til
UVM inden ansggningsfristen 1. november.




6. Aktuelt nyt pd Rysensteen Gymnasium (bilag 7).
Punktet blev ikke drgftet, men formanden faestnede sig med gleede ved,
at 15 af Rysensteens leerere deltager i et projektiederkursus.

7. Evt.
Strategiseminaret holdes 16. jan. 2015. Da der ikke er bestyrelsesmgde
inden da, sendes budgettet for 2015 til skriftlig hgring blandt bestyrelsens
medlemmer.

@konomiafdelingen vil gerne fremover lave budgettet kvartalsvis, med et
arshjul. Dette tages op igen pa januar-mgdet.

GT praesenterede Rysensteen pjecen ” Global Citizenship Programme” til brug for
medlemmerne af GCP-programmets Advisory Board.

Ref, Klaus Olsen



